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ДО
Г- Н ИВАН ДИМИТРОВ
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – РАЗЛОГ
ПРЕДЛОЖЕНИЕ

ОТ ИНЖ. КРАСИМИР ГЕРЧЕВ
КМЕТ НА ОБЩИНА РАЗЛОГ
Относно: Кандидатстване с проектно предложение „Отворени врати, шанс за всички“ по процедура BG05SFPR002-2.016 „Подкрепа за уязвими и маргинализирани общности“, реализираща се по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, Приоритет 2 „Социално включване и равни възможности“, със специфична цел насърчаване на социално-икономическата интеграция на уязвими и маргинализирани общности, включително ромите. 
УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ,
УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ СЪВЕТНИЦИ,

Община Разлог е допустим кандидат за участие по процедура BG05SFPR002-2.016 „Подкрепа за уязвими и маргинализирани общности“, реализираща се по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, Приоритет 2 „Социално включване и равни възможности“, със специфична цел насърчаване на социално-икономическата интеграция на уязвими и маргинализирани общности, включително ромите.
Процедурата е насочена към преодоляване на многомерната бедност, като комбинира мерки за заетост, социално включване, достъп до здравеопазване и работа с общностни нагласи. Тя не финансира изолирани услуги, а изисква логически свързани и взаимно допълващи се дейности.
Община Разлог има готовност да кандидатства с проектно предложение „Отворени врати, шанс за всички“, което предвижда реализиране на интегрирани дейности на територията на общината, включващи:

• идентифициране и мотивиране на неактивни и безработни лица;
• предоставяне на индивидуално кариерно консултиране и психологическа подкрепа;
• провеждане на обучения за придобиване на професионална квалификация и ключови компетентности;
• осигуряване на трудова медиация и включване в заетост;
• предоставяне на здравна и социална медиация;
• провеждане на информационни кампании за социално включване и превенция на дискриминация.

Максималният размер на безвъзмездната финансова помощ за един проект е до 511 291,88 евро, максималният допустим размер за една организация/като кандидат и/или  партньор е 300 000 евро общо, като не се изисква съфинансиране от страна на общината.
В тази връзка и на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от ЗМСМА, предлагам Общински съвет – Разлог да вземе следното:
РЕШЕНИЕ:

1. Дава съгласие Община Разлог да подаде проектно предложение „Отворени врати, шанс за всички“ по процедура BG05SFPR002-2.016 „Подкрепа за уязвими и маргинализирани общности“, реализираща се по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, Приоритет 2 „Социално включване и равни възможности“, със специфична цел насърчаване на социално-икономическата интеграция на уязвими и маргинализирани общности, включително ромите.
МОТИВИ:

Настоящото решение се прие на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 и ал. 2 от ЗМСМА, като взе предвид, че реализирането на проекта ще допринесе за повишаване на заетостта, намаляване на социалната изолация и подобряване на социално-икономическата среда в Община Разлог, без да се изисква финансов ресурс от общинския бюджет.
С уважение,

ИНЖ. КРАСИМИР ГЕРЧЕВ
КМЕТ НА ОБЩИНА РАЗЛОГ
Съгласувал: 

Гергана Костова –  Зам.кмет по „Социални дейности,образование, култура, спорт и туризъм“

Съгласувал: 

Елена Тумбева –  гл. юрисконсулт

Изготвил: 

Ганка Андреева –  специалист,  Дирекция ,,СДОКСТ‘‘

